
 

Coaching für Coaches: Steigern Sie die Qualität Ihrer Coachings!

Ich bin immer wieder von Kolleginnen und Kollegen angesprochen worden, die großes Interesse an

einer Reflektion und „Revision“ ihrer Arbeit als Coach hatten, denen eine Supervision aber zu „groß

und grundsätzlich“ war und zu wenig praxisbezogen und lösungsorientiert.

 

Aus diesen Gesprächen ist mein Angebot „Coaching für Coaches“ entstanden, mit dem Ziel, neben der

Begleitung des Coaches durch „echte“ Coaching-Interventionen auch als gedanklicher Sparringspartner

in Fachfragen zu fungieren.

 

Kernaspekte von „Coach the Coach“ sind:

Das Coach-Coaching findet immer im 1:1-Kontakt statt und unterscheidet sich dadurch deutlich

von fachlichen Austauschrunden im Rahmen von z.B. Netzwerk-Treffen

Sie definieren Ihr Coaching-Ziel, ich begleite Sie bei der Lösungsentwicklung während des

Coaching-Prozesses 

Wir diskutieren und planen parallel auch auf fachlicher Ebene konkrete praktische

Coaching-Techniken und –Interventionen und deren Anwendung in Ihrem praktischen Alltag

Sie erhalten qualifizierte Rückmeldung zu Ihrer Wirkung, auf Wunsch auch mit Video-Feedback.

 

Für die persönliche Weiterentwicklung, die strukturierte Selbstreflexion und das eigene

Qualitätsmanagement hat sich diese Form des Coach-Coachings als sehr wirksam heraus gestellt -

probieren Sie es aus.

 


